
JLA第4回研究講演会プログラム

 日時 ：2019年8月31日（土）　13:30～19:00

 会場 ：工学院大学新宿校舎中層棟5階教室/7階食堂

 主催 ：日本リーダーシップ学会

 協賛 ：日本工学教育協会，後援：工学院大学

参加費：研究講演/ワークショップ　無料

　　　　意見交換会/懇親会　　　　3000円

13:30 　会長挨拶 水野明哲 日本リーダーシップ学会 会長　

13:40 - 14：40 　　研究講演セッション１（15分×4件）　座長： 武田佳子 (桐蔭学園)

　リーダーシップ開発におけるリフレクションの研究動向と今後の方向性

丸山智子 愛媛大学

　女子大学でのリーダーシップ教育と英語の使用

奥切　恵 聖心女子大学

　オリジナルアセスメントを活用した研究室でのリーダーシップ開発

大石加奈子 東北工業大学

　組織にとって危機とは何か

新井敏夫 工学院大学

14:40 - 14：45 　休　　憩

14:45 - 15：45 　　研究講演セッション２（15分×4件） 　　座長：丸山智子 (愛媛大学)

 　困難なリーダーシップ経験の達成が、リーダーシップ自己効力感へ与える影響について

武田佳子 桐蔭学園

　不測の事態下におけるリーダーシップとフォロワーシップの限界

　　－選挙により選ばれたリーダー、指名により選ばれたリーダーを対象として－

安達卓俊 防衛省海上自衛隊幹部学校

　ビジネスの現場における『支援型』リーダーシップ導入事例報告

小田貴志 日本善略研究所

  リーダーシップ研究における課題－リーダーシップ研究会から－

二上武生 工学院大学

15:55 - 17：25 　　ワークショップ　 「リーダーのリアル．リフレクション」

　 　企画：JLAリーダーシップ教育実践事例研究会(主査二上武生）

ﾌｧｼﾘﾃｰﾀｰ： 安達卓俊(防衛省海上自衛隊幹部学校)　二上武生(工学院大学)

17:30 - 19：00 意見交換会/懇親会
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